
 

大学コンソーシアム富山 令和２年度「合同企業訪問事業」実施報告 
 

事業名 
大学コンソーシアム富山 教育連携部会 
合 同 企 業 訪 問 

 
実施機関名 

 
 国立大学法人 富山大学 
 

 
 
 
 
 
 

趣旨・目的 

県内の 7 高等教育機関の学生が、専門分野（学部学科）や年次が違う他大 
学の学生と一緒に、社会人としての心構えやマナー、そして、就職先とし 
ての富山県の魅力や県内企業についての事前学習等を行うとともに、実際 
の就業現場を見て、そこで働く大学ＯＢや県外から就職した若手社員と意 
見交換等行なうことにより、県内企業の魅力発見及び就業意識の向上を図 
ることを目的とし実施した。 

 
【必要性】 
①県内企業の人材の確保や若者の県内定着の取り組みが求められている。 

 ②県内企業のニーズに応える人材の育成が求められている。 
【効 果】 
①各機関の連携によるキャリア教育・学生間の交流 

   →学生のキャリアデザイン形成支援、就業意識、就活力の向上     
②県内企業の若手社員（大学ＯＢや県外出身社員）との交流 

→就業意識の向上、県内定着促進 

 
 

開催日時 

 
・事前研修        令和 2 年 9 月 7 日（月） 13：15～16：30 

  ・職場訪問研修（第 1 日） 令和 2 年 9 月 10 日（木） 9：15～17：00 
 ・職場訪問研修（第２日） 令和 2 年 9 月 11 日（金） 9：15～17：00 
 

 

開催場所 

 

 

 国立大学法人富山大学 及び 富山県内企業・機関 

 （富山市五福 3190 番地）   (県内一円／25 企業・2 機関) 

 
 
 

参加人数 

 ・富山大学      学生 61 名  引率教員 5 名 
 ・富山県立大学    学生 12 名  引率教員 2 名 
 ・高岡法科大学    学生 7 名  引率教員 1 名 
 ・富山国際大学    学生 68 名  引率教員 2 名 
 ・富山短期大学    学生 2 名  引率教員 1 名 
 ・富山福祉短期大学  学生 0 名  引率教員 1 名 
 ・富山高等専門学校  学生 10 名  引率教員 1 名 

合計       学生 160 名  引率教員 13 名 
 
 
 

事業内容 
 

本事業の目的に沿い、「事前研修」と「職場訪問研修」の 2 日間に分けて実

施した。それぞれの内容は次のとおり。 
 
【事前研修】令和 2 年 9 月 7 日（月） 13：15～16：30 

 ・ビジネスマナー・企業研究講座 
   講師：株式会社理想経営  古木康大氏・平井祐樹氏 
 



 ・コース別ミーティング 
   ・「グループリーダー」及び「サブリーダー」選出 

・事前学習内容発表 
・意見交換（知りたいこと、聞きたいこと） 
・企業への質問事項取りまとめ 
 

 【職場訪問研修】 
・職場訪問研修（第 1 日） 令和 2 年 9 月 10 日（木） 9：15～17：00 
              7 コース（13 企業、2 機関） 

 ・職場訪問研修（第２日） 令和 2 年 9 月 11 日（金） 9：15～17：00 
               6 コース（12 企業） 
  場所：富山大学（五福キャンパス） 
  内容：・コース毎にバスにて各企業等を訪問 
     ・訪問先企業等において事業内容の説明、就業現場見学を受ける。 

・ＯＢ、ＯＧ等若手社員との意見交換、質疑応答を行う。 
     ・帰着後、コース毎に訪問企業等について印象に残ったことや 

感じたことについて意見交換後、レポートを作成し提出 
 

※今回は「新型コロナウイルス感染症」の感染拡大防止対策を講じて実施。 
参加者には毎回「健康チェックシート」の提出を求めるとともに検温し、 
健康状態を確認したうえで実施した。また、各訪問先においても同様に健 
康状態を確認したうえで受け入れていただいた。事業実施後は、参加者に 
対し 2 週間の経過観察を行い、その結果を各訪問先に報告した。 
 

 

 

 

 ＳＴＥＰ１ 事前研修 ９月７日(月)  

 

    

 

受付・開講式 

 

 

 

 



 

 

 

ビジネスマナー・企業研究講座        コース別ミーティング 

 

 

 

 
 
 
 
 

 ＳＴＥＰ２ 職場訪問研修 ９月１０日(木)・１１日(金)  
 

(第１日) ９月１０日(木)訪問コース 

 

 

職場訪問研修（第１日） 

 

 

 

職場訪問研修（第１日） 

 

 

             

 

     

コース名 【午前】訪問企業等 【午後】訪問企業等 

１．建設・建材 佐藤工業(株) 三協立山(株) 

２．医薬品・化学 (株)陽進堂 三菱ケミカル(株) 

３．印刷・パルプ・紙 サクラパックス(株) 富山スガキ(株) 

４．電気・環境 北陸電力(株) (株)アイザック 

５．ＩＴ・サービス 北陸コンピュータ・サービス(株) (株)プレステージ・インターナシ

ョナル 富山 BPO タウン 

６．運輸・鉄道・ホテル トナミ運輸(株) 富山地方鉄道(株) 

立山黒部貫光(株) 

７．公務 富山県庁 射水市役所 



 

                

                 

                

 

 

 

職場訪問研修（第１日） 

 

 

 

 

 

 

 

 (第２日) ９月１１日(金)訪問コース 

 

 

 

 

 

 

職場訪問研修（第２日） 

コース名 【午前】訪問企業等 【午後】訪問企業等 

８．食料品・販売 アルビス(株) リコージャパン(株) 

９．アルミ・繊維 ＢＢＳジャパン(株) (株)ゴールドウイン 

10．電子部品・機械器具 (株)富山村田製作所 (株)スギノマシン 

11．医薬品 テイカ製薬(株) 救急薬品工業(株) 

12．銀行・保険 (株)北陸銀行 損害保険ジャパン(株) 

13．情報通信 富山テレビ放送(株) (株)インテック 



 

職場訪問研修（第２日） 

 

 

 

 

 

                                     

 

【学生の参加レポートから「今後の就職活動に対する思い。」を原文どおり抜粋】 

①何か特別な能力や経験があることよりも、当たり前のことを当たり前にできることや素直さなど人間性 

の部分が大切だと感じた。（3 年） 

②ただ闇雲に面接練習や ES を書くのではなく、日々の学生生活から一つ一つの物事に忠実に取り組むこ 

とで、内面的なことも磨いていく必要があるということが分かった。（3 年） 

③学生のうちに創造力を鍛えるために様々なことに触れてみようと思う。社会に出てからでは遅い、今し 

かできないことは何なのかを考え、就職に向けて自分自身を向上させたい。（2 年） 

④今回２社の企業を訪問して、企業訪問で調べたこと以外の情報を詳しく知る機会となり、とても貴重な 

時間を過ごすことが出来たので、今後は一つの分野に拘らず幅広い分野に目を通して、企業訪問やイン 

ターンシップに積極的に参加したいと思いました。（2 年） 

⑤２年生の段階で参加できたことで、来年インターンシップ等に参加する準備が出来た。今回の経験を踏 

まえ、どれだけ積極的に行動するかがかなり重要だと分かったため、意識を高く持ち今後の就職活動で 

は早めに事前調査を進め、企業や自分自身について学びを深めて積極的に取組みたい。（2 年） 

⑥大学に入学してまだ間もない中で、自分の興味ある分野への企業訪問はとても貴重な経験になったと思

う。まだ時間があると過信してはいけないが、逆にこれからの時間で進路研究、探求に対する関心もじ

っくり持っていけたら良いと思う。（1 年） 

⑦今回参加してみて、今まで公務員だけしか興味がなく企業に対するイメージがほとんどありませんでし 

たが、今から一つだけに興味の分野を絞って就活を進めていくことは、とても残念なことだと気付きま 

した。（1 年） 

⑧地元に戻って就職するつもりだったが、今日でその考えが変わり、今日行った２社やその他の富山の企 

業を４年間でもっと知ってからあらためて考えようと思った。（1 年） 

 


